
 משאבי אנוש

 

 

 למושב רמת מגשימים דרוש/ה מנהל/ת קהילה. 
 

: עמידה בראש הנהלת קהילה ואחריות על פעילויות הקהילה) ענפי שירות, וועדות  כללי

 וממלאי תפקידים קהילתיים( 

 כתובת לפניות חברים ותושבים.  

רמת מגשימים אחריות לקיום אורחות חיים תקינים ונאותים לרווחת חבריה ותושביה של 

 ובהתאם לצביון והחלטות ההנהלה. 

 

 תחומי אחריות וסמכות: 

במושב. אחריות כוללת לניהול קהילה בהתאם להחלטות  

.רתית במושבבגיבוש, ניהול ופיתוח המדיניות הח  

פרוטוקולים, קבלת החלטות הבאת נושאי דיון, עריכת  -הנהלת קהילה ישיבות ניהול

 ויישומן. 

ילה.הענפי הקב םמנהלימינוי וליווי   

 ניהול תהליכי התחדשות וצמיחה דמוגרפית. 

מעורבות, עידוד ופיתוח חיי תרבות ופנאי בקהילה. -רוח ופיתוח  

אגודה הקהילתית.ניהול תקציבי ה  

(וכו'קשר עם גורמי חוץ)מועצה אזורית, צבא   

   דאגה לרווחת הפרט.

 

 כישורים אישיים: 

.בינאישית ברמה גבוההיחסי אנוש מעולים ותקשורת   

.נסיון בהובלת קהילה  

. יכולות ניהול מוכחות  

.יכולות קריאה וניתוח דוחות כלכליים  

. בנייה וניהול תקציבבנסיון   

. הכרות בנושאי קהילהוידע   

, .גבוהה יכולת ביצועים   

 

   75%היקף משרה: 

.רמת מגשימים האגודהאסיפת  -גוף מאשר  

 תחילת עבודה: מיידי 

 

מייל: בנוספים והגשת מועמדות  לפרטים  

hr@ramgash.net   

 
 
  

 


