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  מיועד לנשים ולגברים כאחד

דרוש עובד/ת לצוות האחזקה
הגדרת התפקיד:

· חדרי אנרגיה - טיפולים שוטפים וטיפולי מניעה שנתיים. פתרון תקלות במערכת.
· צורך בהתמחות כמפעיל הסקה ותחזוקאי גז.
· מים - ביצוע מטלות לפי תכנית עבודה שבועית/חודשית/שנתית.
· תקשורת - טלפוניה וטלוויזיה - מענה ראשוני (בסיסי).
· חבר בצוות האחזקה, ביצוע עבודות שונות ושיתוף פעולה על פי תכנית העבודה.
· ביצוע אחזקת מבנים (תיקונים) בבתי החברים ובענפים.
· משימות ושותפות בתחומי צח"י וכיבוי אש
דרישות התפקיד:

· ידע ויכולות טכניות מוכחות – חובה.
· עבודה במערכות הידראוליקה, צנרת, שעוני מים ומערכות פיקוד.
· יכולת ללמוד ולשלוט במערכות האנרגיה.

· נכונות להתמקצעות ולקיחת אחריות.

· חריצות, דייקנות ויכולת עבודה בצוות.
· נכונות למתן שרות.

· נכונות לעבודה פיזית.
· גמישות בשעות העבודה לפי צורך.
· השתלבות בכוננויות ערב וסופי שבוע.

· רישיון נהיגה- חובה.

· השכלה פורמלית או ניסיון בתחום- יתרון.

· התחייבות לשלוש שנים
היקף משרה: 60%.

כפיפות: למנהל ענף האחזקה.

תחילת עבודה: מיידית – בתאום עם המועמד.

מעוניינים יפנו בכתב למתן – מש"א matana@kortal.org.il עד ה- 12.4.19.
