מרכז צעירים מחפש רכז/ת לקידום תעסוקה ופיתוח קריירה 
תיאור התפקיד:
· פיתוח וקידום תחום פיתוח הקריירה לצעירים. 
· להוביל, לתכנן ולהוציא לפועל את מכלול האסטרטגיות לצעירים ברשות המקומית בתחום פיתוח הקריירה והתעסוקה, על מנת לסייע לצעירים להגיע למיצוי תעסוקתי והגשמה אישית.
· איתור ומיפוי צרכים של צעירים בתחום התעסוקה. מיפוי וזיהוי ההזדמנויות התעסוקתיות באזור (ארגונים מקדמי תעסוקה, קהילות תעסוקה, מכללות וגופי הכשרה) – קבלת תמונה מלאה של המצב ' ובניית שותפויות.
· פיתוח יזמות עסקית צעירה בעיר.
· ייעוץ פרטני לצעירים/ות באשר למסלול הקריירה שלהם: התמודדות בעולם העבודה המשתנה: פנייה למעסיקים, חיפוש עבודה מעודכן, כתיבת קו"ח נכונים, הכנה לראיון עבודה ולמרכז הערכה וכד' (אין מדובר בהשמת עובדים לעבודה).
· ייזום אירועים רבי-משתתפים בתחום הקריירה: יריד מעסיקים, סדנאות, הכשרות, הרצאות וכד'. 
· קיום קשרי עבודה עם מעסיקים בקצרין ומחוצה לה בשותפות עם שירות התעסוקה.
· יכולת ניהול והדרכת מילגאים.
· תיכלול מיזם workit של קרן רש"י ושירות התעסוקה.
דרישות התפקיד:
· עיסוק של שנתיים לפחות והיכרות טובה עם תחום התעסוקה/משאבי האנוש: כתיבת קורות חיים, הכנה למרכזי הערכה, הכנה לראיונות עבודה, חיפוש עבודה בעידן האינטרנטי, קיום קשרי מעסיקים, סדנאות/הכשרות בתחום התעסוקה, גיוס עובדים.
· בעל/ת ניסיון ייעוצי בתחום התעסוקה – יתרון. 
· בעל/ת ניסיון בעבודה במרכז צעירים בתחומים הנ"ל – יתרון. 
· התפקיד דורש יצירתיות, יוזמה, חדשנות, יכולת עבודה עצמאית, נכונות לעבודת צוות מגובשת.
ותודעת שירות גבוהה.
· התפקיד דורש עבודה בשעות אחה"צ והערב 
· עבודה בסביבה ממוחשבת: שליטה בOffice , Facebook.
      היקף משרה:50%
כפיפות : מנהלת מחלקת צעירים
יש להגיש קורות חיים עד לתאריך 27.2.22 למייל: young@katsrin.matnasim.co.il
המכרז מתייחס לגברים ונשים כאחד
