מנהל/ת הנהלת חשבונות - הגדרת תפקיד

1. לב התפקיד :
אחריות על מערך הדוחות הפיננסים של הקיבוץ ובכלל זה דוחות של התאגידים העיסקיים, כולל הדוח המאוחד. אחריות וניהול מערך הנהלת חשבונות כולל ניהול צוות הנה"ח. אחריות על מערך הדיווחים למוסדות הממשלתיים השונים. 
ב. מרכיבי התפקיד : 
	תחום פעילות
	פעילויות מרכזיות

	דוחות פיננסים של הקיבוץ ודוחות התאגידים העיסקיים
	· אחריות על הדוחות הכספיים של המשק וכל חברות הבנות.
· אחריות על רישום המלאי בספרים.
· בתחום חברות הבנות – התחשבנויות שוטפות ואחריות על התאמה בספרים. 
· שותפות בהכנת תכניות עבודה.

	ניהול מערך הנהלת חשבונות כולל ניהול צוות הנה"ח

	· אחריות על תפעול ותפקוד הנהלת חשבונות, בנייה ועדכון נוהלי עבודה.
· ניהול צוות העובדים – ליווי מקצועי שוטף ופיתוח כח האדם. 
· אחריות על תחזוקת דוחות שוטפים באשכול.
· אחריות על ממשקי האשכול מול מקסופט. 
· בניית מערך בקרות פנימיות בהנהלת חשבונות. 

	אחריות על מערך הדיווחים למוסדות ממשלתיים

	· אחריות על דיווחי מס הכנסה – בניית דוח מס משוער ואיסוף כל הנתונים לדוח מס שנתי.
· אחריות על דיווחים למע"מ.
· חישוב מקדמת המס החודשית של המשק.
· אחריות על דוחות שנתיים עודפות, ניכוי במקור.
· אחריות על דיווח לביטוח לאומי והתאמתו למאזן בסוף כל שנה.
· הכנת התקציב השנתי של הועד המקומי. 
· אחריות על פתיחה וסגירה של חברות.
· עזרה בהגשת בקשות למענקים, תביעות ביטוח וכדומה. 
· אחריות על ממשקי מס בין החברים לקיבוץ. 


כישורים ומיומנויות נדרשים:
· השכלה של ראית חשבון - יתרון
· ניסיון במגזר הקיבוצי – חובה
· מיומנויות מחשב – אופיס, אקסל, תוכנות הנה"ח בפרט תכנת אשכול. 
· יכולת ניהול אנשים – הובלה והנעת צוות. 
· תקשורת בין אישית גבוהה, יכולת הקשבה והכלה.
· הבנה ויכולת מערכתית
· סדר וארגון
· אמינות ויושרה
· עמידה במצבי לחץ
· יכולת ניהול עצמי וביצוע משימות מורכבות. 
כפיפות למנהל כספים
חברות בועדת הכספים של הקיבוץ
משרה מלאה
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