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 קול קורא 
 יו"ר קיבוץ 

 2024  -)פנימי/חיצוני(                               ינואר                                                     

 :  הגדרה כללית
יו"ר הקיבוץ ממלא את התפקיד הבכיר במערכת הכלכלית והחברתית של הקיבוץ. ליו"ר אחריות 

הובלה ופיקוח על ביצוען של תוכניות  כוללת על האסטרטגיה החברתית כלכלית של הקיבוץ: ייזום,
אסטרטגיות רב שנתיות בראייה חברתית כלכלית משולבת. ליווי, הנחייה, פיקוח ותמיכה בפעילות 

 ובתפוקות של ממלאי התפקידים המרכזיים האמונים על הקהילה והעסקים )מנהל קהילה ומנכ"ל(. 
 

 תיאור התפקיד ותחומי אחריות:

קביעת סדר יומם בשיתוף עם וצוות התאום של הקיבוץ,  מועצת המנהלים עמידה בראש  •
 המנהלים. 

 ייזום, הכוונה וניהול על של תהליכים אסטרטגיים בעסקים ובקהילה.  •

 אישור, ליווי ובקרת תוכניות העבודה והתקציב השנתי של המגזרים עסקי וחברתי. •

שותפות בהובלת התהליכים המרכזיים בקיבוץ כגון: צמיחה דמוגרפית, איחוד סטטוסים,  •
 תב"ע, שיוך דירות ועוד. 

שותפות בייצוג הקיבוץ כלפי גורמי חוץ עפ"י החלטות ההנהלה ובשיתוף בעלי תפקידים  •
 רלוונטיים. 

ות בקרה כוללת על המערכת העסקית והפיננסית כולל תאגידים, ואחריות להצגת הדוח •
 ולאסיפה על פי הכללים הנהוגים.  לוועד ההנהלה

 ככל שיהיו. למועצת המנהלים ניהול על של וועדות המשנה  •

 דרישות התפקיד:

 חובה  -ניסיון ניהולי במערכות עסקיות וקהילתיות ובתחום הפיננסי  •

ניסיון במילוי תפקידים בקיבוץ מתחדש והכרות עם נושאי הליבה הרלוונטיים )שיוך דירות,  •
 חובה  -יחה דמוגרפית, רמ"י, רשם האגודות ועוד( צמ

 חובה  -השכלה אקדמאית רלוונטית   •

 יתרון י -הכרות עם הענפים החקלאיים  •

 כישורים ותכונות נדרשות:

 יכולת מנהיגות •

 בעל ראייה אסטרטגית ומערכתית •

 תקשורת בינאישית ויחסי אנוש מצוינים.  •

 יזמות ויכולת הנעה והובלה.  •

 אמינות •

 דיסקרטיות •

 יפה למצוינותשא •

 יעילות ויכולת ביצוע גבוהה.  •

 .בחירה ע"י האסיפה הכללית וכפיפות לוועד ההנהלהכפיפות: 
משרה,  נוכחות לפחות במהלך יום אחד בשבוע, וזמינות מלאה למתן מענה   20%היקף משרה: 

 לצרכים העולים.        
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