
2018 אוגוסט

"מכון שמיר למחקר"ל ראש מכוןקול קורא לאיתור 

תיאור כללי:

. ראש המכון יפעל לביסוסו ולהעצמת מעמדו של "מכון שמיר למחקר" מבחינה מדעית, כלכלית ותודעתית
נהל המדעי והאדמיניסטרטיבי והוא יפעל ליישום מדיניות הועד ילראש המכון תהיה אחריות כוללת על המ

  המנהל של המכון.

 : תיאור התפקיד

  הארגוניוהן בתחום  אקדמי-מדעיהניהול ואחריות על המכון הן בתחום  

 המכוןבהם עוסק קידום תחומים ונושאים ייחודיים פיתוח ו 

  האקדמיים עם מוסדות מחקר ובמיוחד עם אוניברסיטת חיפה, נותנת החסות חיזוק הקשרים
 האקדמית לפעילות המכון

 אחריות לחיזוק שיתופי פעולה פנים ארגוניים 

 ייצוג מדיניות המכון כלפי מוסדות וגופים חיצוניים 

 היבטים כלכליים ותודעתייםבביסוס והעצמת המכון מינוף, אחריות ל 

  לכלי של המכוןהכ ולפיתוח עתידי ולביסוסגיוס משאבים ותרומות 

: תנאי סף דרישות התפקיד

.ובילבמוסד אקדמי מ רפסוכפרומכהן או כיהן  :השכלה

 :  ניסיון מקצועי

 אקדמיה(ב לפחות )יתרון לניהולשנים  3של מוכח  ניהוליניסיון  ת/בעל 

 נסיון מוכח בגיוס כספים 

  אסטרטגייםניסיון מוכח בניהול והובלת תהליכים 

  ניסיון בהנעת תהליכים מול גופים ציבוריים 

  קליטת חוקרים, מינויים ועוד. -נסיון והיכרות עם תהליכים אקדמיים באוניברסיטאות ומכוני מחקר

  הגולן.רמת לתושב/ת יתרון ינתן 

ותכנון, יכולת  ארגוןיכולת תקשורת בין אישית גבוהה, יכולת ניהול, יחסי אנוש מעולים,  :כישורים אישיים
הנחיית צוות. יכולת למיומנויות פיתוח ובעל/ת ומעוף,  , חזוןמערכת, בעל/ת  עצמאות, יוזמהתוך ההנהגה ב

: גמישות, זמינות גבוהה, מוטיבציה ונכונות לעבודה בשעות בלתי שגרתיות.דרישות תפקיד מיוחדות

.2018נובמבר : עבודההתחילת  ש. גמי: משרהההיקף 

מדע: חוזה אישי בכפוף לאישור משרד המתח דרגות, (מדעחוזה אישי )בכפוף לאישור משרד ה: דירוג

)ראש החוג לגאוגרפיה  פניות בצירוף מסמך קורות חיים מעודכן בפורמט אקדמי יש להגיש לפרופ' שלומית פז
 81.9.201עד לתאריך  shlomit@geo.haifa.ac.ilבדוא"ל  (אוניברסיטת חיפהולימודי סביבה, 

לנשים וגברים כאחד.אך מיועד *המכרז מנוסח בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד 
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