
באלמגורהחברתיהחינוךמערכתוהדרכהניהולקוראקול

התפקידתיאור

מכיתההחברתיהחינוךמערכתשלוהארגוניתחברתיתהחינוכית,התפיסהוהובלתפיתוח●

י״ב.כיתהעדא׳

לתרבותבהלימההשונותהגילקבוצותלפישנתיותעבודהתכניותבנייתעלאחריות●

וערכיה.הקהילתית

וקהילתיים.מקצועייםגורמיםעםפעולהשיתוף●

באלמגור.החברתיהחינוךלמערכתהמתאימיםמדריכיםומיוןגיוס,איתור●

ומפרה.תומךחיובי,עבודהאקליםיצירת●

הצוותים.שלהמקצועיולפיתוחלהכשרהאחריותהמקצועי,הצוותוליוויהנחייה●

ותשתיות.ציודתקציב,ניהול●

וחיצוניים.פנימייםגורמיםמולעבודהממשקיניהול●

ועזרההפעילותבהכנתוהמדצ״יםהקומונרליוויהכוללתהנוערתנועותפעילותעלאחריות●

בחופשים.ומחנותטיוליםכמונוספותתנועתיותובפעילויותהשבועיהפעילותביום

ההורים.לפניותמענהומתןוקשובמתמשךקשרקיום●

במועצה.החינוךמחלקתעםהקשרוניהולהאזוריתהמועצהשלמנהליםבפורוםהשתתפות●

החינוך.משרדקייטנותניהול●

הצורך.פיעלהדרכה●

נוספותדרישות

קהילתית.חינוךבמערכתוהובלהניהולבתפקידנסיון●

גדול.חופשפסח,חנוכה,סוכות,-החופשיםבתקופתבעיקרגמישותבשעותעבודהיכולת●

גמיש-משרההיקף

קהילה.ומנהלחינוךועדת-כפיפות

agkalmagor@gmail.com:למיילקו״חלשלוחמוזמניםמועמדים
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