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 קהילה ת/תפקיד מנהלקול קורא ל

 

חברי קיבוץ. הקיבוץ  300 -תושבים מתוכם כ 700 -, מונה כיום כ1946קיבוץ נאות מרדכי שבגליל העליון, נוסד בשנת 

נמצא בתחילתה של הקמת שכונה חדשה, בעיצומו של פרויקט מיגון בתי הילדים וכן מספר פרויקטים חברתיים 

 .ם על הפרקוכלכליים הנמצאי

 

 מהות התפקיד: 

ושמירה על  הקיבוץניות יניהול מיטבי של הקהילה ואחריות על תקינות פעילויותיה, קידום ופיתוח הקיבוץ בהתאם למד

 .הקהילהאורחות חיים תקינים ונאותים לרווחת 

 

 עיקרי התפקיד

 הקהילה.לכלל  ומתן מענה קיום ערוצי תקשורת פתוחים, הקהילתיתהמערכת  לכללאחריות הובלה ו ❖

 תקציב הקהילה ומתן תמיכה למנהלים בבנייה וניהול תקציבי הענפים השונים.פיקוח ובקרה על ניהול, ליווי,  ❖

 יישום והטמעת ההחלטות והמדיניות כפי שבאים לידי ביטוי בהחלטות  וועד ההנהלה והאסיפה. ❖

 אחריות ניהולית ותפעולית על כלל הוועדות וענפי שירות בקיבוץ. ❖

 קיבוץ. בוהקצאת מגרשים  רישום  ,שיוךצמיחה דמוגרפית, ם קידו ❖

התנהלות חוקית ופרוצדורלית תקינה של , נכסי הקהילהמיטבי של  ניהול ייזום וקידום יוזמות כלכליות,  ❖

 .הקיבוץ ותאגידיו

 ובוועדות שונות.  ההנהלה הכלכלית פת הקיבוץ, וועד ההנהלה, יבאס השתתפות ❖

 ייצוג הקיבוץ מול מוסדות אזוריים וארציים ככל שעולה הצורך. ❖

 

 דרישות התפקיד:

 .יתרון -ניסיון בניהול קהילה בקיבוץהשכלה אקדמית רלוונטית ,  ❖

 .תקשורת, יחסי אנוש טובים, גישה מערכתית קהילתית ❖

 הכלכלי.ובפן הקהילתי  ותפיסות םערכיחוקים הבנה והיכרות של המערכת הקיבוצית,  ❖

 לת התמודדות עם מצבים מורכבים וניהול קונפליקטים.יכו ❖

 

 : אסיפת הקיבוץ.כפיפות

 .: מלאההיקף משרה

 , לאחר שנתיים אשרור באסיפה.שנים 4 :תקופת כהונה

 : המלצה ע"י צוות איתור, וועד הנהלה, אסיפה וקלפי.תהליך בחירה

 : מיידיתחילת עבודה
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